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www.schubert.tech/bewerben

Schubert CleanTech GmbH, Industriestralle 3, A-3200 Ober-Grafendorf

Wollen Sie lhre Leidenschaft fiir Elektrotechnik
mit einem Beitrag zum Klimaschutz verbinden?

Wir sind ein fuhrendes CleanTech Unternehmen und entwickeln nachhaltige Losungen im Bereich
Energie und Wasser. Als treibende Kraft der Energiewende bieten wir abwechslungsreiche
Aufgaben in einem innovativen Umfeld:

Elektrotechniker fiir die Projektabwicklung

im Bereich Wassertechnik (w/m/x)
Vollzeit: 38,5 Wochenstunden / Standort: A-3200 Ober-Grafendorf

MEHR ALS NUR EIN JOB

Sie bringen elektrotechnisches Fachwissen und kaufménnisches Verstdndnis in die Umsetzung
moderner wassertechnischer Anlagen ein. Sie planen komplexe Projekte in der Wasserver- und
-entsorgung und tragen dazu bei, nachhaltige Infrastruktur zukunftssicher zu gestalten.

Innerhalb unseres Teams bearbeiten Sie Projekte von der Planung bis zur Abrechnung,
insbesondere Schaltanlagen. Pflichtenhefterstellung, Kundenbetreuung, Terminorganisation und
kaufm. Abwicklung gehoren ebenso zum Aufgabengebiet.

DARAUF LEGEN WIR WERT

M Technische Ausbildung (HTL Elektrotechnik/Elektronik,
Automatisierungstechnik, Mechatronik) oder fundierte Erfahrung in der Elektrotechnik

M Gute EDV-Anwenderkenntnisse

M Projektmanagementausbildung und Berufserfahrung
M Gute Englisch-Kenntnisse

M Soziale und fachliche Kompetenz

M Reisebereitschaft (In- und Ausland)

DARUM SOLLTEN SIE BEI UNS DURCHSTARTEN
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Das gesetzliche Mindestgehalt fir diese Position betragt EUR 3.150,- brutto pro Monat auf Voll-
zeitbasis. Je nach Qualifikation und Erfahrung ist eine marktkonforme Uberzahlung vorgesehen.
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DAS SIND WIR:

Seit 1965 steht Schubert
fur Tradition und Erfolg.
Heute zdhlt unser Team
rund 250 Mitarbeiterinnen.
Zudem haben wir in den
letzten Jahren mehr als
300 Lehrlinge ausgebildet
und weltweit iber 1000
Projekte realisiert.

KOMPETENZ:

Fundiertes Wissen, Verfah-
rens-Know-how und Zerti-
fizierungen wie 1SO 9001
(Qualitdt), 1SO 45001 (Ar-
beitssicherheit), ISO 14001
(Umwelt) und 1SO 27001
(Informationssicherheit) er-
geben Kompetenz fir alle
Unternehmensbereiche.

MISSION:

Mit einem klaren Fokus
auf nachhaltige Losungen
blicken wir in die Zukunft
und setzen weiterhin auf
Innovation und Erfolg.

VERANDERN SIE MIT UNS DIE WELT.

fiir eine (ebenswerte Zufunt!



